0Ola, como vai?!

Meu plano de gestao estd organizado em 6 eixos, que sao:

1 |Ensino / Graduacdo

Pesquisa e Pds Graduacgao

Extensdo, Relagdes Comunitarias, Empreendedorismo e Inovagao
Gestao, Planejamento, Infraestrutura e Comunicagao
Valorizagao, Capacitacao e Bem-Estar dos Servidores

6 |Esporte, Cultura, Arte, Acessibilidade, Igualdade e Diversidade

Neste arquivo, vocé encontra o detalhamento do eixo PRGNSR L ET o]

gu b WN

No eixo relativo a B EERNLIRAELIEEL], 0s objetivos sdo transversais na direcdo a consolidacdo dos

PPGs e dos Grupos de Pesquisa do Campus Toledo.

Também, o planejamento com metas e métricas de todos os envolvidos para a abertura de um novo

mestrado e a pavimentagao para abertura de dois doutorados nos préximos 4 anos sera realizado.

Ainda, o suporte para abertura de programas Lato Sensu serd priorizado, assim como o fomento a

internacionalizagao, trabalhos em cooperagao entre Grupos de Pesquisa internos e externos a UTFPR.

De forma intensa, meu compromisso é seguir ampliando, modernizando e investindo em espagos e
infraestruturas de pesquisa no Campus (laboratdrios, salas de permanéncia, auditdrios, campo
experimental e afins), também mantendo constante a busca por vagas de técnicos de laboratdrio
dedicados para a pesquisa e por infraestrutura de suporte (nobreaks, ares condicionados, instala¢des

elétricas e hidrdulicas e afins).

Ainda, o comprometimento em reconhecer a Carga Hordria de Docentes na Pés-Graduagao como fator

importante na distribuicao de novas vagas docentes.

Para a Pesquisa e Pds-Graduagao (m), os objetivos [ddchl a m e suas estratégias estao apresentados

a seguir.
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Objetivo PPG1: Consolidar e expandir o PPGQB, o PPGBIO, o PROFMAT e o PPGCOMP, com exceléncia
académica, integracao institucional e fortalecimento da infraestrutura de pesquisa.

Estrategicamente

(i) Expansao e Consolidagao de Programas de Pds-Graduagdo; (ii) Fortalecimento da Gestdo e do Suporte
Técnico-Administrativo; (iii) Qualidade Académica e Melhoria de Indicadores; (iv) Infraestrutura e
Condigoes de Pesquisa:

Operacionalmente:

Fomentar, subsidiar e prestar todo suporte necessdrio para a implantagdo do ja conquistado
Programa de Pés Graduagdo em Ciéncia da Computagdo da UTFPR-TD (PPGCOMP-TD), visando o
inicio das aulas em 2026/2.

Consolidar os programas PROFMAT, PPGBIO e PPGQB, pavimentando a abertura dos respectivos
doutorados, provendo todo o suporte necessario.

Manter o bom suporte administrativo que o PPGQB, PPGBIO e PROFMAT recebem na DIRPPG,
incentivando novas a¢des em busca da desburocratizagao e otimizacao na condugao de processos
administrativos, processos de compra e similares, atuando incessantemente na busca de mais vagas
de TAEs para atuar nesta diretoria.

Atuar de forma direcionada e estratégica na busca de vagas especificas de Técnicos de Laboratdrio
para a Pds-Graduacao, priorizando os programas PPGQB e PPGBIO.

Atuar de forma estratégica visando melhoria da producdo cientifica e melhoria dos itens de
avaliacdo da CAPES a partir de demandas apresentadas semestralmente pelos colegiados, com
execucdo/entregas coordenadas.

Incentivar a¢Ges de integracdo entre a graduacao e a pds-graduacao dos quatro atuais programas
do Campus Toledo, proporcionando a oferta de disciplinas conjuntas, o uso de espacos e
equipamentos, atuacdo integrada de estudantes em Iniciacao Cientifica com mestrandos, e outras
possiveis acdes correlatas.

Realizar melhorias para a infraestrutura atual e construir uma nova estrutura de laboratdrios
dedicados para os programas de Pds-graduacdao do Campus (Bloco D, jd projetado e previsto para
ser construido a partir de 2026, dadas as articulagées avangadas por esta gestdo).

Manter o compromisso que a infraestrutura do Laboratdrio A-008 (100 m?) serd toda adequada e
destinada ao PPGQB e PPGBIO, com liberac¢do prevista para 2026/2.

Garantir que a infraestrutura atual da biblioteca, apds a construcao do novo espacgo ja conquistado
por esta gestdo (previsGo de inauguragcdo em 16 meses), seja readequada em espacos de auditério,
salas de permanéncia de pesquisadores, laboratdrios e afins, fortalecendo nossos Programas de Pds-
Graduacdo.
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Objetivo PPG2: Fortalecer a pesquisa e a pos-gradua¢ao por meio de cooperagao cientifica, inovagao
colaborativa e expansao de parcerias estratégicas, e investimento na PPG de forma sistematica.

Estrategicamente:
(i) Cooperagao Cientifica e Internacionalizagao; (ii) Parcerias Estratégicas e Inovag¢do Colaborativa; (iii)
Infraestrutura Cientifica e Laboratérios Multiusuarios:

Operacionalmente:

Fomentar e prestar suporte continuos para o estabelecimento de acordos de cooperagdo técnica e
convénios com outras instituicdes de ensino, de pesquisa e de inovagdo, visando angariar recursos
financeiros, econdmicos e aceleracdo dos indices de avaliacao.

Viabilizar novos programas Stricto Sensu Multicampi ou Em Rede para o Campus Toledo.

Conduzir um estudo visando trazer um DINTER para TAEs no Campus Toledo (mesmos moldes do
estudo para o MINTER realizado em 2024/2025 — com resultados apresentados para a categoria).
Buscar parcerias com parques tecnoldgicos, 6rgaos governamentais e a iniciativa privada
especificamente para o desenvolvimento de pesquisas de base (TRL-0 até TRL-3).

Direcionar todo suporte necessario para parcerias e fomento para pesquisas em TRL-4 a TRL-7.
Desenvolver e prestar apoio em iniciativas de interagdo com a FUNTEF, sendo canal intermediario
de efetivagdo de acordos, contratos e demais tramitagées burocraticas.

Consolidar o LABCA e incentivar o credenciamento de novos laboratdrios multiusudrios na UTFPR-
TD, fomentando os beneficios inerentes a tais categorias de laboratérios.

Criar uma Lista Permanente de Demandas que envolvem Equipamentos de Pesquisa (infraestrutura
de instalagdo/calibracdo/uso, e aquisicdo de novos equipamentos) para haver planejamento de
longo prazo nestas demandas, de forma transparente.

Implementar um Laboratdrio Multiusudrio de Fabricacdo e Prototipagem (FabMults), contendo
infraestrutura especializada (impressdao 3D, cortadoras a laser, e similares) para prototipacdo e
realizacdao de experimentos, atendendo as necessidades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao
para diversos grupos, empresas e outros usuarios.
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Objetivo PPG3: Estruturar e fortalecer a pesquisa e a pds-graduagao da UTFPR Toledo, promovendo
integracao, internacionaliza¢ao e impacto social por meio da exceléncia cientifica.

Estrategicamente:

(i) Planejamento e Expansdo da Pds-Graduagdo; (ii) Fomento a Pesquisa e Inovagdao Aplicada; (iii)
Internacionaliza¢do e Cooperagdao Académica; (iv) Integracdo de Servidores e Valorizagdo do Corpo
Técnico:

Operacionalmente:

Revisar o Planejamento Estratégico do Campus para a abertura de novos programas de mestrado,
com metas, métricas e subsidios definidos conjuntamente com os grupos interessados.

Promover cursos preparatorios (como o ANPAD, e similares) de interesse dos servidores TAEs.
Manter incentivos para docentes que estejam em mobilidade multicampi na pés-graduacado possam
permanecer nos referidos (tais como utilizacdo de carro oficial, adequacdo de horarios e afins).
Fortalecer a divulgacdo e o suporte as pesquisas da UTFPR-TD, ampliando o numero de projetos
homologados por servidores (Docentes e TAEs) e promover a cooperacdo com instituicdes nacionais
e internacionais, especialmente em pesquisa aplicada.

Incentivar a pesquisa aplicada na UTFPR-TD, com editais internos e suporte administrativo na busca
por recursos externos.

Consolidar e ampliar parcerias de pesquisa (bdsica e aplicada) com impacto social e alinhamento
aos ODS da ONU, incluindo acordos de coopera¢ao com instituicdes externas e consultorias
especializadas por docentes (remunerada ou nado).

Construir um laboratdrio dedicado e adequadamente equipado para a Iniciacdo Cientifica (PIBIC),
Iniciacdo Tecnoldgica (PIBIT) e realizacao de Projetos Aplicados (Laboratdrio Maker).

Permanecer constante na busca de recursos especificos junto ao Sindicato Rural, a Deputados
Federais e também a Fundacdo Araucdria para a construcdo e equipagem de um Laboratério de
Solos no Campus Toledo (trabalho ja em andamento).

Apoiar ac¢des de internacionalizacdao para estudantes e docentes dos programas de pds graduagao
da UTFPR-TD por meio de editais com recursos para missdes internacionais.

Incentivar o credenciamento de professores nos Nucleos de Apoio a Pesquisa e Inovacao (NAPIs)
em que a UTFPR ja participa, ampliando oportunidades de bolsas para iniciacao cientifica e pds-
graduacao.

Consolidar o ENDICT e consolidar o ENDICT-Jr como eventos estratégicos da UTFPR-TD, assegurando
o suporte a execucdo de outros eventos cientificos e de pds-graduacao (FoodScience, SIMPOESTE,
Jornada de Algebra 2027 e similares).

Viabilizar melhores condi¢des para docentes realizarem suas pesquisas, tais como adequacdo de
carga hordria, ampliacdo do suporte administrativo e afins.

Oferecer condi¢des reais para que TAEs sejam integrados a Grupos de Pesquisa e atuem na
coorientacdo de trabalhos, publicando e atuando na pés-graduacdo de forma consistente e
permanente.
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Objetivo PPG4: Consolidar agoes estratégicas para cursos Lato Sensu na UTFPR Toledo, promovendo
inovacgao, qualificacao profissional e integragdao com o setor produtivo.

Estrategicamente:
(i) Expansdo e Fomento a Educagdo Continuada; (ii) Gestao, Governanga e Transparéncia Administrativa;
(iii) Inovagdo Académica e Integragdo Curricular:

Operacionalmente:

e Ampliar a oferta de cursos Lato Sensu, especialmente voltados para necessidades regionais e em
parceria com empresas, visando qualificar profissionais, promover a marca UTFPR e captar recursos
de investimento.

e Viabilizar melhores ferramentas para oferecer cursos Lato Sensu na modalidade totalmente online,
ampliando o alcance da UTFPR-TD para publicos de outras regioes.

e Criar um material de apoio para suporte administrativo, visando facilitar a proposicao de cursos Lato
Sensu.

e Propor critérios democraticos para participacdo dos servidores interessados nas funcbes de
coordenacdo, secretaria, tutoria, suporte técnico e similares de cursos Lato Sensu.

e Estimular a criacdo de disciplinas interdisciplinares que atendam demandas transversais (gestao de
pessoas, gestdo de processos, inovacao, tecnologia, legislagao, etc.) nos cursos Lato Sensu, para que
estudantes de graduagdo possam cursar como enriquecimento curricular, e servidores possam
cursar como aprimoramento ou capacitacao profissional em sua Licenca Capacitacao.

Objetivo PPG5: Consolidar a politica institucional de apoio aos Grupos de Pesquisa, ampliando
oportunidades de fomento, cooperagao e visibilidade cientifica.

Estrategicamente:
(i) Fomento e Suporte Institucional a Pesquisa; (ii) Internacionalizagdao e Cooperagdo Cientifica; (iii)
Visibilidade e Producgdo Cientifica:

Operacionalmente:

o Fortalecer os Grupos de Pesquisa do Campus por meio de a¢des focadas nas necessidades do grupo,
com recursos de custeio e de investimento direcionados por meio de editais.

e Assegurar a manutencdo de editais/fomentos estratégicos, como a complementagdo dos 3K e
restituicao de taxas de publicacao.

e Adequar espacos para reunides e atuacdo pratica dos Grupos de Pesquisa com lideres ou membros
entre servidores da UTFPR-TD.

e Incentivar iniciativas de internacionalizacdo dos grupos de pesquisa e dos programas Stricto Sensu.

e Apoiar acdes de nacionalizagao e internacionalizagdo dos grupos de pesquisa da UTFPR-TD.

e Fomentar a participacdo dos membros de grupos de pesquisa em eventos técnico-cientificos
nacionais e internacionais.
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EXPERIENCIA QUE GARANTE A\
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l Q' @elder.dirge td

(45) 998253838

eschemberger@utfpr.edu.br
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http://www.instagram.com/elder.dirge_td

